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一.目的 
        定期監督與量測方式管理，造成人員安全衛生之不可接受之風險管理的作

業或活動，以衡量管理系統執行績效。 
二.範圍 

1.所有運作管制之監督與量測。 
2.目標、標的達成狀況。 
3.法令、規章之適法性。 

三.名詞解釋 
1.各相關單位執行人員：運作管制之監督與量測。 
2.環境安全衛生委員會：目標、標的達成狀況。 
3.環安衛中心：法令、規章之適法性。。 

四.相關文件 
1. 矯正與預防措施作業程序（SH-B-12-01）。 
2. 意外事故調查預防作業程序（SH-B-13-01）。 
3. 法規鑑別作業程序（SH-B-03-01）。 
4. 目標及方案管理作業程序（SH-B-04-01）。 

五.作業程序 
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六.作業內容 
1.監督與量測管理作業流程說明： 

1-1.運作管制之監督與量測： 
1-1-1.各運作管制之程序文件應依法規之要求，建立監測項目方法標準及

頻率；如無法規之標準，應自行訂立內部標準，列入「監測項目一

覽表」，並經校長核准。 
1-1-2.必須先清查並掌握全校之化學性與物理性危害因子，若有勞工作業

環境測定實施辦法規範之作業場所，應明列物理性及化學性危害因

子及測定情形，並依規定實施作業環境測定，將檢測之項目填入

「監測項目一覽表」。 
1-1-3.各運作管制之監測應依前述之規定執行，並依規定紀錄之。 
1-1-4.監督量測項目應包含主動性績效（如：管理方案達成率、法規符合

程度、訓練人數）及被動性績效（如：意外事件），監督與量測發

現之異常，包括意外事故(意外事件及虛驚事件)、職業疾病、事故

等，應依亦參照「矯正與預防措施管理程序」進行矯正預防。 
2.監督量測頻率應依據相關管制辦法執行。 
3.檢測機構之選擇應查核其証照(營業項目、有效期限…)，是否為合格之代檢

業者，並於其報告書中要求附上相關之証照影本。 
4.監督與量測使用之量測設備應依規定定期校正。 
5.監督量測設備應規定校正頻率，並依規定校正、留下紀錄。 
6.目標、標的達成狀況的評估，依「目標及方案管理作業程序」處理。 
7.法令、規章之適法性的評估，依「法規鑑別作業程序」處理。 
8. 安全衛生之監督與量測： 

8-1.虛驚事故 
8-1-1.若有發生虛驚事故，皆需向校安中心及環安衛中心通報，並依(意外

事故調查預防作業程序)，並經相關單位調查分析，並成為教育訓練

之案例，以預防類似職業災害之預防。 
8-2.職業災害 

8-2-1.對於職業災害之處理需依災害嚴重程度適時登錄教育部實驗場所事

故通報網站 
8-2-2.對於職業災害、虛驚事故、影響身心健康事件之調查處理與統計分

析皆由環安衛中心依據發生事件或舉報事實，委由專業人員加以調

查處理並由環安衛委員會召開事件檢討會議審議發生原因並統計分

析，並將發生原因據以向實驗室人員加強宣導教育，以防範再度發

生。 
8-2-3.如遇影響身心健康則委由相關單位處理，如遇影響心理將請身心健

康中心協助，藉以改善身心健康。 
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8-2-4.職業災害統計陳報。 
8-2-5.推動無災害工時制度依意外事故調查預防作業程序執行。 

七.附件 
1.監測項目一覽表(SH-D-1101)。 
2.巡查記錄表(SH-D-1102)。 

 
 
 

 
 


