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一. 目的 
為使本校安全衛生管理系統得以具體化改善與追蹤管理，規劃各管理方

案，並確保有效執行，以達安全衛生管理之目標與承諾。 
二. 範圍 

凡本校所有作業場所之安全衛生目標、標的與方案之擬訂、執行及管理均

適用之。 
三.名詞解釋 

1.目標：根據環境安全衛生政策所設定欲達成之整體安全衛生目的制定。 
2.標的：根據目標新設定之要求事項，並且儘可能的詳細以及量化。 

四.相關文件 
1.監督與量測作業程序（SH-B-011）。 
2.矯正與預防措施作業程序（SH-B-012）。 
3.文件與資料管制作業程序（SH-B-008）。 

五.作業程序 
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六.作業內容 
1.秉持本校環境安衛政策之精神，於建立管理目標時，應充份考量法令、不

可接收之風險和其他要求的需求。 
2.環安中心負責規劃環安衛管理目標，並填寫於職業安全衛生管理計畫表

(SH-D-401)，先經環安衛中心中心主任初審後，再經環境安全衛生委員會討

論後確認。 
3.環境安全衛生委員會審核目標/標的時，應依不可接收之風險確認安全衛生

改善之必要性及優先順序。 
七.附件 

職業安全衛生管理計畫表(SH-D-401) 


